
Отчет по науке сотрудника  из Кафедры экономической теории и социальной работы , за II Квартал 2023 - 2024  учебного года.

Список изданных трудов 
сотрудниками кафедры,  за II 
Квартал  2023 - 2024 года 
(все публикации 
дублируются в научную 
библиотеку)

Статьи ВАК (со всеми 
выходными данными по 
ГОСТ), импакт-фактор 
журнала, где опубликована 
статья; цитируемость статьи; 
ссылка на статью; DOI;

  -  Активное движение рынка лизинга как фактор удовлетворения отложенного спроса в России 
и за рубежом Нуртдинов И.И. Вестник Российского университета кооперации 1(55)  62-67 
  -  Получение консультативных услуг с помощью информационной системы «Единый 
контакт-центр взаимодействия с гражданами»  Максимова М.Н., Пахтева В.Р.  Международный 
научно-исследовательский журнал 4 (142)  10.23670/IRJ.2024.142.153
  -  Региональный подход к социально-реабилитационной работе и поддержке лиц с ментальной 
инвалидностью Максимова М.Н., Абдреева Ю.И.,Гинсбург М.В. Международный 
научно-исследовательский журнал 5 (143)  10.60797/IRJ.2024.143.62
  -  Контроль качества работы информационной системы «Единый контакт-центр 
взаимодействия с гражданами»  Пахтева В.Р., Максимова М.Н, Финансовый бизнес 5 44-48 
  -  Получение консультативных услуг с помощью информационной системы «Единый 
контакт-центр взаимодействия с гражданами»  Максимова М.Н., Пахтева В.Р. Международный 
научно-исследовательский журнал 4 (142)  10.23670/IRJ.2024.142.153
  -  Контроль качества работы информационной системы «Единый контакт-центр 
взаимодействия с гражданами»  Пахтева В.Р., Максимова М.Н, Финансовый бизнес 5 44-48 
  -  Региональный подход к социально-реабилитационной работе и поддержке лиц с ментальной 
инвалидностью Максимова М.Н., Абдреева Ю.И.,Гинсбург М.В. Международный 
научно-исследовательский журнал 5 (143)  10.60797/IRJ.2024.143.62

Зарубежные статьи (со всеми 
выходными данными по 
ГОСТ), импакт-фактор 
журнала, где опубликована 
статья; цитируемость статьи; 
ссылка на статью; DOI;

Статьи 

СтатьяРИНЦ - 
 -   Комплексный подход в психологии менеджмента как фактор повышения личностной и 
профессиональной мотивации Зиганшина З.Р., Маслова А. М.  Материалы международной 
научной конференции 17-20 октября 2023 года АНАНЬЕВСКИЕ ЧТЕНИЯ – 2023 Человек в 
современном мире: потенциалы и перспективы психологии развития  185
СтатьяЯдроРИНЦ - 
ДругиеСтатьи
Сборник статей



Список изданных трудов 
сотрудниками кафедры,  за II 
Квартал  2023 - 2024 года 
(все публикации 
дублируются в научную 
библиотеку)

Статья Scopus (со всеми 
выходными данными по 
ГОСТ), импакт-фактор 
журнала, где опубликована 
статья; цитируемость статьи; 
ссылка на статью; DOI;
Статья Web of Science, WoK 
(со всеми выходными 
данными по ГОСТ), 
импакт-фактор журнала, где 
опубликована статья; 
цитируемость статьи; ссылка 
на статью; DOI;
Изданные рецензируемые 
монографии (с выходными 
данными по ГОСТ),всех 
авторов, название 
монографии полное, без 
сокращений, год выпуска, 
тираж, объем, УПЛ, 
количество страниц, 
издательство

Тезисы конференций, с 
указанием статуса 
конференции

 -  Меры финансовой поддержки многодетных семей: сравнительный анализ Хуснутдинова Г.А. 
Сборник тезисов XI Международного молодежного научно-медицинского форума «Белые 
цветы», посвященного 150-летию Н.А. Семашко  с.1384-1385
 -  АНАЛИЗ ФАКТОРОВ, ВЛИЯЮЩИХ НА ЭФФЕКТИВНУЮ РАБОТУ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО СЛУЖАЩЕГО В МИНИСТЕРСТВЕ ТРУДА, ЗАНЯТОСТИ И 
СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РТ И МИНИСТЕРСТВЕ ЦИФРОВОГО РАЗВИТИЯ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ И СВЯЗИ 
РТ¶ Ахмерова В.М. Сборник тезисов XI Международного молодежного научно-медицинского 
форума «Белые цветы», посвященного 150-летию Н.А. Семашко  1385-1386

Участие в конференции (с указанием статуса, названия, 
города, в качестве  кого принимали участие, количество 
участников) за II Квартал  2023 - 2024 года 

 - Международный Международная ежегодная научная конференция "Ломоносовские чтения. 
Секция экономических наук"  Москва Докладчик/ Количество/ДатаУчастия18.04.2024 0:00:00 
 - Региональный инклюзивный форум лидеров социальных изменений «Ритм Татарстана» 
20.05.2024 0:00:00 22.05.2024 0:00:00 Республика Татарстан, Зеленодольский район,Айшинское 
сельское поселение, ДОЛ "Мирас-Наследие"  Региональный Приглашенный лектор



Проведенные конференции (силами кафедры) с 
предоставлением программы и отчета (см образец) 
конференции и сборника тезисов, за   II Квартал  2023 - 
2024 года (программы конференций и сборники 
предоставлять оригиналы). С ФОТО- и 
ВИДЕОТЧЕТОМ
Список защитившихся за  
II Квартал  2023 - 2024 
года, с предоставлением 
автореферата (оригинала)

кандидатские

докторские

Гранты с указанием № гранта, инвестора, названия гранта, 
руководителя, исполнителя(ей), сумма гранта, № РК за   II 
Квартал  2023 - 2024 года (с указанием ссылки на указ, 
постановление и тд)
Заявки на гранты с указанием № заявки, инвестора, 
названия гранта, руководителя, исполнителя(ей), сумма 
подаваемой заявки за   II Квартал  2023 - 2024 года
Межкластерное взаимодействие (участие в конференциях, 
проведение совместных научно-практических 
мероприятий, научная работа, гранты, и т.д.) в кластер 
входят ИжГМА, ПИМУ, КирГМА, ПермГМУ. Ульяновский 
ГУ, КГМА за   II Квартал  2023 - 2024 года.
Другие награды (заслуженный деятель, какие-либо медали 
и тд), достижения, победители конкурсов, олимпиад 
(различного уровня)  и другие достижения, награды 
кафедры (сотрудников кафедр)  за   II Квартал  2023 - 2024 
года
Заключенные договора/соглашения о научном 
сотрудничестве с регионами, организациями/реальным 
сектором экономики и другими учреждениями как на 
территории Российской Федерации, так и за пределами 
Российской Федерации за   II Квартал  2023 - 2024 года (с 
предоставлением копии договора в электронном и 
бумажном вариантах с подписями и печатями)



Научные работы, которые ведутся по заказам различных 
организаций (по РТ, по РФ и за рубежом)  за  II Квартал  
2023 - 2024 года (заказчик, название, краткое описание 
заказа, сроки реализации, стоимость), с предоставлением 
договора/соглашения на проведение работ
Участвуют сотрудники Вашей кафедры в ред коллегии, 
консультативные советы журналов (в каких и до какого 
срока), статус журнала указать
Сотрудники кафедры, состоящие в руководящих и 
консультативных органах международных научных 
обществ и объединений
Являются ли сотрудники кафедры членами 
Диссертационного совета (указать номер диссовета, 
название,  по какой специальности, ВУЗ, город, в качестве 
кого входит в состав диссовета (председатель, 
зам.председателя, секретарь, член совета))
Акты внедрения кафедры за  II Квартал  2023 - 2024 год 
с предоставлением копий в научный отдел
Заявки, поданные на участие в конкурсах инновационного 
направления, с указанием темы, руководителя и 
исполнителя проекта, (ФИО обучающихся, группа), статуса 
заявки, суммы гранта.
Наличие совместных РИД (патентов) с другими 
организациями и учреждениями, из числа неучтенных РИД 
КГМУ.  
Свидетельство РИД


